
 

BÁO CÁO 

Báo cáo tình hình thực hiện Nghị quyết số 02/NQ-CP ngày 08/01/2025  

của Chính phủ 

 

Thực hiện Công văn số 7336/STC-QLN ngày 15/10/2025 của Sở Tài 

chính về việc báo cáo tình hình thực hiện Nghị quyết số 02/NQ-CP ngày 

08/01/2025 của Chính phủ. UBND xã Mai Hoa báo cáo như sau: 

I. Đánh giá chung về công tác chỉ đạo, tổ chức thực hiện 

1. Bối cảnh thực hiện Nghị quyết số 02/NQ-CP năm 2025. 

 Bối cảnh thực hiện Nghị quyết số 02/NQ-CP năm 2025 là nhằm cải thiện 

môi trường kinh doanh và nâng cao năng lực cạnh tranh quốc gia trong bối cảnh 

thuận lợi và khó khăn đan xen, tạo động lực cho doanh nghiệp.  Điều này là cần 

thiết để củng cố niềm tin của doanh nghiệp và thúc đẩy tăng trưởng kinh tế trong 

năm 2025 của toàn Quốc củng như của địa phương. 

 Bối cảnh chung: Tình hình kinh tế năm 2025 dự kiến sẽ có cả thuận lợi 

và khó khăn đan xen, đòi hỏi các giải pháp quyết liệt để duy trì đà tăng trưởng 

như: Cải thiện môi trường kinh doanh một cách thực chất và hiệu quả, tạo điều 

kiện thuận lợi hơn cho doanh nghiệp phát triển; Nâng cao năng lực cạnh tranh 

của cả doanh nghiệp và nền kinh tế quốc gia.  

 Bối cảnh địa phương: Trong bối cảnh nền kinh tế đang phát triển, xã 

Mai Hoa là một xã miền núi có nền sản xuất kinh doanh nhỏ lẻ, môi trường kinh 

doanh chưa được thuận lợi do cơ sở hạ tầng và vât chất chưa đảm bảo và đồng 

đều. Chính vì thế địa phương đã xác định những khó khăn đó huy động sự vào 

cuộc mạnh mẽ và quyết liệt từ các cấp chính quyền cấp trên đầu tư vào cơ sở hạ 

tầng nhằm cải thiện môi trường kinh doanh, nâng cao năng lực cạnh tranh cho 

các doanh nghiệp trên địa bàn củng như bên ngoài. 

 2. Công tác ban hành các Kế hoạch hành động của địa phương: 

 Công tác thành lập, kiện toàn Ban chỉ đạo Đổi mới phát triển KTTT, 

Doanh nghiệp, Hợp tác xã: Đảng ủy xã đã ban hành văn bản tổ chức tuyên 

truyền thực hiện Nghị quyết số 57-NQ/TW, Nghị quyết số 59- NQ/TW, Nghị 

quyết số 66-NQ/TW và Nghị quyết số 68-NQ/TW của Bộ Chính trị và một số 

nghị quyết, chỉ thị của cấp trên và của xã. UBND  xã Mai Hoa cũng đã có kế 

hoạch triển khai thực hiện Nghị quyết số 138/NQ-CP, Nghị quyết số 139/NQ-

CP của Chính phủ và Chương trình hành động số 46-CTr/TU của Ban Thường 

vụ Tỉnh ủy về thực hiện Nghị quyết số 68-NQ/TW của Bộ Chính trị về phát 

triển kinh tế tư nhân và Nghị quyết số 198-NQ/TW của Quốc hội về một số cơ 
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chế, chính sách đặc biệt phát triển kinh tế tư nhân. Chỉ đạo thành lập Hội doanh 

nghiệp trên địa bàn để tạo ra khâu nối giữa chính quyền địa phương và doanh 

nghiệp, đại diện cho các doanh nghiệp, hợp tác xã, tổ hợp tác cùng với các hộ 

kinh doanh trên địa bàn phản ánh những tâm tư nguyện vọng hoặc các phương 

pháp, cách làm giúp xã nhà ngày một phát triển về Kinh tế. 

 3. Công tác truyền thông, phổ biến và quán triệt tinh thần, nội dung 

Nghị quyết đến cán bộ, doanh nghiệp và người dân: 

 Để truyền thông, phổ biến và quán triệt Nghị quyết 02/NQ-CP năm 2025, 

UBND xã đã xây dựng kế hoạch chi tiết theo đối tượng, sử dụng đa dạng hình 

thức tuyên truyền qua hệ thống loa truyền thanh của xã, tạo cơ chế đối thoại, 

thường xuyên nắm bắt dư luận và nêu cao vai trò của báo chí. 

 3.1. Đối với cán bộ, công chức: Bằng hình thức phổ biến trực tiếp, tổ 

chức các hội nghị, hội thảo, buổi sinh hoạt chuyên đề để quán triệt sâu nội dung 

Nghị quyết. Xây dựng các báo cáo chuyên đề về các mục tiêu cụ thể, ví dụ như 

mục tiêu nâng cao năng lực cạnh tranh, đổi mới sáng tạo để phù hợp với nền 

kinh tế tại địa phương. Lồng ghép nội dung Nghị quyết vào các chương trình 

đào tạo, bồi dưỡng cán bộ. Khuyến khích cán bộ dám nghĩ, dám làm, dám chịu 

trách nhiệm vì lợi ích chung, đồng thời có cơ chế bảo vệ cán bộ.  

 3.2. Đối với doanh nghiệp: UBND xã đã tổ chức các buổi đối thoại, tọa 

đàm giữa chính quyền với doanh nghiệp để tháo gỡ khó khăn, vướng mắc. Cung 

cấp thông tin rõ ràng, dễ hiểu về các chính sách, quy định mới liên quan đến môi 

trường kinh doanh, nâng cao năng lực cạnh tranh. Kịp thời phát hiện, biểu 

dương những doanh nghiệp thực hiện tốt, đồng thời phê phán những doanh 

nghiệp làm sai quy định, gây ảnh hưởng đến việc thực hiện chủ trương 

chung. Đẩy mạnh tuyên truyền, khuyến khích đổi mới, sáng tạo trong sản xuất 

kinh doanh.  

 3.3. Đối với người dân: Tuyên truyền trên các phương tiện thông tin đại 

chúng 22/22 thôn. Sử dụng đa dạng hình thức như báo chí, truyền hình, phát 

thanh, báo chí điện tử để tuyên truyền về tinh thần, nội dung Nghị quyết, các 

chính sách liên quan. Thường xuyên nắm bắt dư luận, theo dõi sát sao các kênh 

thông tin để nắm bắt nhu cầu, tâm tư, nguyện vọng của người dân để có hình 

thức tuyên truyền phù hợp.  

 4. Sự phối hợp giữa các cơ quan, đơn vị trong quá trình thực hiện 

Nghị quyết số 02/NQ-CP năm 2025. 

 Sự phối hợp giữa các cơ quan, đơn vị trong thực hiện Nghị quyết số 

02/NQ-CP năm 2025 dựa trên nguyên tắc phân công nhiệm vụ của Chủ tịch 

UBND xã giao cho cán bộ thuộc Phòng kinh tế thực hiện và tham mưu các nội 

dung phát triển kinh tế xã hội của địa phương; phối hợp chặt chẽ với các Phòng 

ban liên quan triển khai thực hiện tuyên truyền Nghị quyết đến đông đảo người 



dân được biết;  gắn trách nhiệm và các cơ quan, đơn vị phải đảm bảo thực hiện 

đúng chức năng, nhiệm vụ được giao, đồng thời chủ động thông tin, phối hợp 

với nhau để giải quyết các khó khăn, vướng mắc.  

 Phân công trách nhiệm rõ ràng: Phân định rõ vai trò, trách nhiệm của từng 

Phòng ban trong việc thực hiện các nhiệm vụ cụ thể được giao trong Nghị quyết. 

Các cơ quan, đơn vị phải phối hợp nhịp nhàng, kịp thời để các nhiệm vụ được 

triển khai đồng bộ, tránh chồng chéo hoặc bỏ sót nhiệm vụ.  

 II. Đánh giá kết quả thực hiện các mục tiêu và nhiệm vụ. 

 1. Kết quả cải thiện các chỉ số năng lực cạnh tranh quốc gia và phát 

triển khu vực kinh tế tư nhân (mục tiêu) 

 a. Đánh giá sự thay đổi các chỉ số được giao phụ trách:  

 Trong năm 2025 xã đã xác định phát triển các mô hình kinh tế mới nên 

việc tạo điều kiện cho các hộ sản xuất kinh doanh có hướng đi mới gắn với các 

mô hình liên kết để thực hiện. Trong 9 tháng đầu năm đã thành lập được 1 Hợp 

tác xã, 02 tổ hợp tác xã trồng dưa leo liên kết và phát triển thêm 5 hộ kinh 

doanh mới trên địa bàn. Tạo ra các chơ chế hổ trợ cho sự phát triển kinh tế trên 

địa bàn như: Hổ trợ cho bà con đi tham quan các mô hình phát triển kinh tế có 

thu nhập cao phù hơp với địa phương như tham quan mô hình nuôi Hươu sao, 

mô hình trồng dưa leo, mô hình nuôi Ốc bươu nhồi. Để tạo điều kiện cho người 

dân xã đã thực hiện số hóa 100% hồ sơ tiếp nhận và 100% kết quả giải quyết 

TTHC; tỷ lệ nộp hồ sơ trực tuyến đạt 96%; tỷ lệ thanh toán trực tuyến đạt 98%; 

98,5% hồ sơ thủ tục hành chính được giải quyết đúng hạn, trước hạn. 

 b. Đánh giá tình hình phát triển khu vực kinh tế tư nhân trong năm 2025: 

 Tình hình phát triển tư nhân của địa phương trong năm 2025 được nhân 

định sẻ phát triển mạnh mẻ. Các mô hình thí điểm trên địa phương đã có bước 

đầu chuyển biến tích cực về lợi nhuận và các làm. Nhận định 3 tháng còn lại sẻ 

có nhiều hộ dân tham gia vào các mô hình kinh tế mang lại hiệu quả cao và nâng 

cao đời sống, thu nhập của người dân. Bên cạnh đó sẻ có thêm nhiều tổ hợp tác, 

nhiều mô hình được nhân rộng ra trong địa bàn toàn xã.  Tuy nhiên để đạt được 

mục đích đó UBND xã Mai Hoa xác định cần cải thiện môi trường kinh doanh 

để phát huy hết tiềm năng. Sự tăng trưởng này đến từ làn sóng thành lập doanh 

nghiệp mới, sự huy động nguồn lực đa dạng và sự phối hợp tốt hơn giữa các 

thành phần kinh tế. 

 2. Kết quả thực hiện các nhiệm vụ được giao trong Nghị quyết số 

02/NQ-CP năm 2025. 

 a. Tháo gỡ bất cập về pháp lý và thực thi trong thực hiện dự án đầu tư. 

 Thường xuyên rà soát các bất cập trong các thủ tục pháp lý nhất là các 

thủ tục pháp lý trong lĩnh vực đầu tư sản xuất kinh doanh, đề xuất các giải 

pháp nhằm tháo gỡ vướng mắc đối với các dự án đầu tư.  



 Ngày 10/10/2025, Ủy ban nhân dân xã Mai Hoa đã tổ chức Hội nghị gặp 

gỡ doanh nghiệp, hợp tác xã, hộ kinh doanh nhân ngày Doanh nhân Việt Nam 

nhằm tổ chức buổi gặp gỡ, đối thoại giữa Lãnh đạo xã với các doanh nghiệp, 

hợp tác xã, hộ kinh doanh trên địa bàn để thông tin tình hình phát triển kinh tế 

xã hội của địa phương, giới thiệu về môi trường đầu tư của xã và định hướng 

thu hút đầu tư trong thời gian tới. Bên cạnh đó láng nghe những đề xuất, kiến 

nghị, các khó khăn, vướng mắc của doanh nghiệp để kịp thời xử lý, tháo gỡ, 

tạo điều kiện cho doanh nghiệp yên tâm sản xuất và hoạt động hiệu quả hơn. 

 b. Nâng cao chất lượng danh mục ngành nghề đầu tư, kinh doanh có điều 

kiện và điều kiện kinh doanh: 

Nâng cao chất lượng danh mục ngành nghề đầu tư, kinh doanh có điều 

kiện và điều kiện kinh doanh.Cập nhật, công khai chính xác, đầy đủ, kịp thời 

quy định liên quan đến danh mục ngành nghề đầu tư, kinh doanh có điều kiện 

và điều kiện kinh doanh trên Cổng thông tin điện tử, tổ chức rà soát đề xuất 

các điều kiện kinh doanh không phù hợp; quán triệt cán bộ công chức không 

yêu cầu thêm các thành phần hồ sơ, điều kiện kinh doanh, đảm bảo thủ tục 

thông thoáng cho doanh nghiệp cá nhân khi triển khai các hoạt động kinh 

doanh.  

Thường xuyên phối hợp với Trung tâm Công báo - Tin học tỉnh Hà Tĩnh 

rà soát, cập nhật, bổ sung, chỉnh sửa, bãi bỏ các quy trình giải quyết TTHC khi 

có sự thay đổi; cập nhật, thay đổi tài khoản cán bộ giải quyết TTHC của UBND 

xã. 

 c. Cắt giảm, đơn giản hoá thủ tục hành chính. Tăng cường ứng dụng công 

nghệ thông tin, liên thông, chia sẻ dữ liệu giữa các cơ quan nhà nước để nâng 

cao hiệu quả giải quyết thủ tục hành chính. Công bố, công khai kịp thời các thủ 

tục hành chính, bao gồm các thủ tục hành chính nội bộ. Tăng trách nhiệm giải 

trình, nâng cao hiệu quả giải quyết thủ tục hành chính phục vụ người dân, doanh 

nghiệp. 

 Quán triệt tinh thần thái độ phục vụ người dân, doanh nghiệp đối với 

mỗi công chức, viên chức, nhất là những công chức, viên chức làm việc ở 

Trung tâm Phục vụ Hành chính công xã trong việc chủ động rà soát Bộ TTHC. 

Định kỳ và đột xuất kiểm tra hoạt động của Trung tâm Phục vụ Hành chính 

công xã; kịp thời chấn chỉnh, hỗ trợ khắc phục hạn chế, tồn tại nhằm nâng cao 

chất lượng hoạt động kiểm soát TTHC nói riêng và công tác cải cách TTHC 

nói chung. Qua đó kịp thời chấn chỉnh đối với cán bộ, công chức, viên chức, 

người lao động hợp đồng trong thực thi công vụ.  

 Tổ chức niêm yết các Quyết định công bố Danh mục và quy trình nội bộ 

thủ tục hành chính bằng mã QR. Các thủ tục hành chính được đang tải công 

khai trên Trang Thông tin điện tử xã (https://danhai.hatinh.gov.vn/); Trang 

https://danhai.hatinh.gov.vn/


Zalo OA (Trung tâm Phục vụ HCC xã Mai Hoa) và tại Trung tâm Phục vụ 

HCC xã Mai Hoa bằng văn bản và mã Qr-code để người dân và doanh nghiệp 

tiện theo dõi và tra cứu 

 Thực hiện số hóa 100% hồ sơ tiếp nhận và 100% kết quả giải quyết 

TTHC; tỷ lệ nộp hồ sơ trực tuyến đạt 96%; tỷ lệ thanh toán trực tuyến đạt 98%; 

98,5% hồ sơ thủ tục hành chính được giải quyết đúng hạn, trước hạn.  

 Ban hành Kế hoạch cải cách hành chính xã Mai Hoa năm 2025; trong đó 

có nhiệm vụ rà soát cắt giảm, đơn giản hóa TTHC nội bộ trong hệ thống cơ 

quan hành chính nhà nước. 

 Tập trung chỉ đạo Trung tâm Phục vụ Hành chính công xã thực hiện 

nghiêm túc quy trình tiếp nhận hồ sơ, trả kết quả; chỉ đạo các phòng chuyên 

môn giải quyết TTHC đảm bảo đúng hẹn và trước hẹn cho người dân và doanh 

nghiệp. 

 d. Nâng cao chất lượng các dịch vụ phát triển kinh doanh. 

 Thường xuyên phối hợp với Trung tâm Trợ giúp pháp lý nhà nước tỉnh 

để tổ chức hỗ trợ pháp lý cho Doanh nghiệp, người dân. Nâng cao hiệu quả các 

dịch vụ hỗ trợ doanh nghiệp, nhất là đối với doanh nghiệp nhỏ và vừa; chú 

trọng giải pháp tư vấn, đào tạo theo nhu cầu của doanh nghiệp với các nội dung 

tái cấu trúc doanh nghiệp, tài chính, nhân sự, thị trường, quản trị rủi ro, chuyển 

đổi số 

 III. Hạn chế, tồn tại và nguyên nhân, kiến nghị:   

 1. Tồn tại hạn chế: Một bộ phận người dân còn hạn chế tiếp cận Dịch 

vụ công trong giải quyết thủ tục hành chính; có thái độ không thoải mái hoặc 

không biết cách sử dụng các nền tảng trực tuyến, thiếu kiến thức về công nghệ; 

không nhận thức được những mặt có lợi, thuận tiện khi sử dụng Dịch vụ công 

trực tuyến. 

 2. Nguyên nhân: Nhân lực đảm bảo còn thiếu; cơ sở hạ tầng kỹ thuật số 

chưa đảm bảo, hệ thống phần mềm nhiều lúc truy cập không được. Việc thiếu về 

nguồn nhân lực, trang thiết bị theo yêu cầu của Đề án 06, cùng với đó là hạn chế 

về năng lực, nhất là trình độ CNTT của một số cán bộ, công chức, viên chức sẽ 

ảnh hưởng và khó khăn trong quá trình thực hiện các nhiệm vụ thuộc thẩm 

quyền của Đề án 06. Các thủ tục hồ sơ DVC trực tuyến giấy tờ cần có vẫn còn 

nhiều, thành phần phức tạp nên gây khó khăn cho người dân khi vừa phải kê 

khai điện tử, vừa phải viết bản giấy và đính kèm lên hồ sơ DVC trực tuyến... 

Phần mềm có thời điểm còn bị lỗi dẫn đến còn hồ sơ xử lý không đảm bảo tiến 

độ. 

 3. Kiến nghị, đề xuất 

 Đề xuất triển khai các công cụ hỗ trợ, Ứng dụng trí tuệ nhân tạo (AI) để 

theo dõi, cảnh báo sớm các hồ sơ sắp đến hạn giải quyết, giải đáp các thắc mắc 



thường gặp trong giải quyết TTHC nhằm kịp thời hỗ trợ cán bộ, công chức, 

người dân và doanh nghiệp. 

 Tiếp tục quan tâm, hỗ trợ nguồn kinh phí để thực hiện hiệu lực, hiệu quả 

các nhiệm vụ, mục tiêu đề ra gắn với thực hiện Nghị quyết số 02/NQ-CP ngày 

08/01/2025 của Chính phủ. 

 Trên đây là báo cáo kết quả thực hiện Nghị quyết số 02/NQ-CP ngày 

08/01/2025 của Chính phủ của UBND xã kính gửi sở Tài chính xem xét, tổng 

hợp theo quy định./. 
 

Nơi nhận: 
- Sở Tài chính; 

- Chủ tịch, các PCT UBND xã; 

- Các phòng, ngành cấp xã; 

- Lưu: VT, UBND. 

 

TM. UỶ BAN NHÂN DÂN 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Nguyễn Đức Anh 
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