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UỶ BAN NHÂN DÂN 
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Số:        /TB-UBND 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆ NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Mai Hoa, ngày       tháng 4 năm 2026 
 

 

THÔNG BÁO 

Kết luận của đồng chí Chủ tịch Ủy ban Nhân dân xã tại Hội nghị đánh giá tình 

hình phát triển kinh tế - xã hội quý I; triển khai một số nhiệm vụ trọng tâm 

trong thời gian tới, nghe và cho ý kiến một số nội dung thuộc thẩm quyền 

 

 

 Sáng ngày 07/4/2026, đồng chí Phạm Ngọc Tạo, Chủ tịch UBND xã chủ trì 

Hội nghị đánh giá tình hình phát triển kinh tế - xã hội quý I; triển khai nhiệm vụ 

trọng tâm trong thời gian tới, nghe và cho ý kiến một số nội dung thuộc thẩm quyền. 

Dự và đồng chủ trì có đồng chí Lê Thanh Nghị, Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch HĐND 

xã; các đồng chí Phó Chủ tịch HĐND - UBND xã; Lãnh đạo Ban Xây dựng Đảng, 

UBKT Đảng ủy; Ủy ban MTTQVN xã và các tổ chức đoàn thể; Lãnh đạo các Ban 

HĐND, các đồng chí Ủy viên UBND xã; Trưởng phòng, Phó Trưởng các phòng, 

Trung tâm thuộc UBND xã; Thôn trưởng các thôn. 

 Sau khi nghe báo cáo kết quả nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội quý I, các 

nội dung liên quan trình tại cuộc họp, triển khai nhiệm vụ trọng tâm trong thời gian 

tới; ý kiến thảo luận của các đại biểu dự Hội nghị và ý kiến phát biểu chỉ đạo của 

đồng chí Bí thư Đảng ủy; đồng chí Phạm Ngọc Tạo, Chủ tịch Ủy ban Nhân dân xã 

kết luận: 

1. Ghi nhận và đánh giá cao sự nỗ lực, cố gắng của các phòng, ban, đơn vị; sự 

phối hợp tích cực của Ủy ban MTTQVN xã và các tổ chức chính trị xã hội, thôn 

xóm trên địa bàn trong việc thực hiện tốt các nhiệm vụ chính trị của địa phương 

trong quý I năm 2026. Nhất trí với đánh giá kết quả phát triển kinh tế - xã hội quý I 

năm 2026 của UBND xã (được thể hiện rõ trong báo cáo). Giao Văn phòng HĐND 

và UBND xã tiếp thu các ý kiến thảo luận của các đại biểu dự hội nghị để bổ sung, 

hoàn thiện báo cáo gửi các cấp có thẩm quyền theo quy định. 

 2. Yêu cầu các phòng, đơn vị nêu cao tinh thần trách nhiệm, khẩn trương, 

nghiêm túc thực hiện tốt các mục tiêu, nhiệm vụ mà UBND xã, Chủ tịch UBND xã 

giao; chịu trách nhiệm trước UBND xã, Chủ tịch UBND xã về tiến độ, chất lượng, 

hiệu quả công việc.  

3. Về các nhiệm vụ cụ thể trong thời gian tới. 

3.1. Đối với Phòng Kinh tế:  

- Tập trung kiểm tra, hướng dẫn phòng trừ sâu bệnh hại các loại cây trồng vụ 

Đông Xuân 2025- 2026, đảm bảo cho vụ sản xuất có năng suất, chất lượng và hiệu 

quả kinh tế nâng cao trên đơn vị diện tích. Xây dựng Đề án sản xuất vụ Hè Thu năm 
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2026 sát với tình hình thực tiễn của địa phương, hạn chế đến mức thấp nhất diện tích 

đất sản xuất bị bỏ hoang; 

- Khẩn trương khảo sát hiện trạng hệ thống kênh mương, hồ đập thuỷ lợi đảm 

bảo nguồn nước tưới cho các xứ đồng vụ Đông Xuân 2025- 2026; xây dựng phương 

án tưới tiêu cho vụ Hè Thu 2026, đặc biệt phải thực hiện kết nối các điểm lấy nước 

từ kênh Cầu Động với hệ thống kênh mương thuỷ lợi của xã để chủ động nước tưới 

cho đồng ruộng vụ Hè Thu. 

- Đánh giá việc triển khai các mô hình kinh tế đã triển khai trên địa bàn (trước 

và sau ngày 01//7/2025). Nhân rộng và phát triển các mô hình kinh tế đã triển khai 

có hiệu quả; tiếp tục tìm kiếm, liên kết để triển khai các mô hình kinh tế mới trên địa 

bàn (Nuôi Tôm càng xanh, Cua đồng, Lươn không bùn...).  

- Tăng cường công tác theo dõi, giám sát chặt chẽ diễn biến tình hình dịch bệnh 

trên tổng đàn vật nuôi; đồng thời chủ động xây dựng, chuẩn bị đầy đủ phương án tổ 

chức tiêm phòng đợt 1 cho toàn bộ đàn gia súc, bảo đảm kịp thời, hiệu quả. 

- Hoàn thiện đề án và xây dựng dự thảo kế hoạch thực hiện Đề án phát triển 

nông nghiệp giai đoạn 2026–2030 trình Ban Thường vụ Đảng uỷ cho ý kiến để tổ 

chức thực hiện. Huy động các nguồn lực để đầu tư phát triển sản xuất, từng bước 

hình thành nền sản xuất nông nghiệp hàng hóa, nông nghiệp công nghệ cao trên địa 

bàn xã. 

- Triển khai đồng bộ các giải pháp thực hiện tích tụ ruộng đất, đẩy mạnh công 

tác tuyên truyền, vận động để tạo sự thống nhất cao; tổ chức rà soát, quy hoạch lại 

đồng ruộng; xây dựng các vùng sản xuất tập trung tại khu vực thôn 3, thôn 4 Ân Phú 

và có thể mở rộng thêm diện tích tại khu vực liền kề (nếu có). 

- Phối hợp với cơ quan thuế Khu vực 5 rà soát các nguồn thu đảm bảo thu đúng, 

thu đủ, không bỏ sót nguồn thu. Hoàn thiện hồ sơ, thủ tục để tổ chức đấu giá đất ở 

tại khu vực Ân Phú vào tháng 5/2026. Tổ chức rà soát, thống kê diện tích đất công 

ích (5%), đất UBND xã quản lý để tăng cường công tác quản lý, nâng cao hiệu quả 

sử dụng đất. 

- Tăng cường công tác quản lý, bảo vệ rừng; chủ động triển khai các biện pháp 

phòng, chống cháy rừng, nhất là trong giai đoạn thời tiết nắng nóng kéo dài; kịp thời 

phát hiện, xử lý các nguy cơ phát sinh cháy rừng. 

- Bám sát Luật đầu tư công, Luật Xây dựng, các Nghị định, Thông tư hướng 

dẫn thực hiện và các văn bản có liên quan để triển khai đảm bảo quy trình đầu tư 

công đối với các công trình, dự án do xã làm chủ đầu tư kịp thời, đúng quy định. 

Thường kiểm tra, xử lý kịp thời các trường hợp xây dựng, lấn chiếm, sử dụng đất 

đai sai mục đích để có biện pháp xử lý kịp thời 

- Tiếp tục chỉ đạo quyết liệt việc triển khai thực hiện công tác phân loại rác thải 

tại nguồn; tổ chức thu gom, xử lý rác thải sinh hoạt bảo đảm đúng quy định, góp 

phần giữ gìn vệ sinh môi trường.  

 3.2. Phòng Văn hóa - Xã hội:  

- Chủ trì, phối hợp với các trường học rà soát, hoàn thiện phương án sáp nhập 

các cơ sở giáo dục thuộc thẩm quyền quản lý theo quy định, nội dung này hoàn 

thành trước ngày 30/5/2026. Phối hợp với trường THPT Cù Huy Cận, trường 

THCS Bồng Lĩnh xây dựng Đề án sáp nhập thành trường liên cấp THCS&THPT 

hoàn thành trước ngày 30/4/2026 gửi Sở Giáo dục- Đào tạo thẩm định. 
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- Hoàn thiện hồ sơ quy hoạch các chức danh quản lý tại các đơn vị sự nghiệp Y 

tế, Giáo dục báo cáo cấp có thẩm quyền theo quy định, nội dung này hoàn thành 

trước ngày 25/4/2026. Chuẩn bị các điều kiện, phương án để thực hiện sát nhập 

thôn theo chỉ đạo của tỉnh. 

- Nghiên cứu Nghị định 335/2025/NĐ-CP ngày 21/12/2025 của Chính phủ quy 

định về đánh giá, xếp loại chất lượng đối với cơ quan hành chính Nhà nước và công 

chức; các văn bản hướng dẫn của cấp trên để tham mưu cho Uỷ ban Nhân dân xã, 

Chủ tịch Uỷ ban Nhân dân xã xây dựng, ban hành các tiêu chuẩn, tiêu chí đánh giá, 

xếp loại chất lượng đối với công chức theo tinh thần rõ người – rõ việc – rõ trách 

nhiệm – rõ thời gian – rõ kết quả. Nội dung này phải hoàn thành trước ngày 

30/5/2026. 

- Chủ động tham mưu thực hiện hiệu quả công tác cải cách hành chính, thi đua 

– khen thưởng; bảo đảm thực hiện đầy đủ, kịp thời các chế độ, chính sách đối với 

cán bộ, công chức và người hoạt động không chuyên trách. Triển khai kế hoạch điều 

tra cơ sở hành chính các đơn vị sự nghiệp xã năm 2026 theo đúng yêu cầu của tỉnh. 

- Tiếp tục triển khai hiệu quả các nhiệm vụ về khoa học và công nghệ, đổi mới 

sáng tạo, chuyển đổi số theo Kế hoạch số 05/KH-UBND ngày 23/7/2025, Kế hoạch 

số 64/KH-UBND ngày 25/11/2025 của UBND xã; tập trung thực hiện nghiêm túc 

các mục tiêu, nhiệm vụ theo Nghị quyết số 57-NQ/TW, góp phần nâng cao hiệu lực, 

hiệu quả quản lý nhà nước và thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội trên địa bàn, trong 

đó chú trọng các nhiệm vụ: (i) Đẩy mạnh ứng dụng tiến bộ KH&CN vào sản xuất 

nông nghiệp; (ii) Khuyến khích áp dụng công nghệ sinh học trong xử lý chất thải, 

bảo vệ môi trường nông thôn; (iii) Khuyến khích đăng ký sáng kiến, cải tiến kỹ thuật 

trong cán bộ, Nhân dân; (iiii) Khuyến khích người dân sử dụng, ứng dụng số trong 

y tế, giáo dục, an sinh xã hội v.v…  

- Tập trung tham mưu kiện toàn tổ chức bộ máy quản lý Trạm Y tế xã hoàn 

thành trong tháng 4 năm 2026; kịp thời tháo gỡ những khó khăn, vướng mắc nhằm 

nâng cao hiệu quả hoạt động Trạm Y tế xã sau sáp nhập; tăng cường công tác phòng, 

chống dịch bệnh, chăm sóc sức khỏe Nhân dân; đẩy mạnh tuyên truyền, vận động 

người dân tham gia BHYT, BHXH tự nguyện. 

- Xây dựng kế hoạch từng bước triển khai phát triển du lịch cộng đồng, du 

lịch nông nghiệp, nông thôn, gắn với khai thác cảnh quan tự nhiên, di tích lịch sử và 

bản sắc văn hóa địa phương. Phối hợp với các phòng chuyên môn tập trung tham 

mưu xây dựng và triển khai các tuyến đường hoa, tạo cảnh quan sáng – xanh – sạch 

– đẹp tại nông thôn, vừa hình thành các điểm nhấn trong kế hoạch phát triển du lịch 

nông thôn. 

- Phối hợp với các phòng, ban liên quan, Trung tâm dịch vụ tổng hợp kịp thời 

xây dựng các tin bài tuyên truyền việc thực hiện nhiệm vụ chính trị của địa phương, 

đặc biệt chú trọng công tác phân loại, xử lý rác thải tại hộ gia đình, công tác phòng 

chống đuối nước đối với trẻ em, công tác Phòng chống cháy rừng… 



 4 

 3.3. Văn phòng HĐND và UBND xã: 

 - Tiếp thu và hoàn thiện báo cáo kinh tế - xã hội quý I, nhiệm vụ trọng tâm quý 

II năm 2026;  

- Tham mưu kịp thời để ban hành Quy chế làm việc của UBND xã, đây là cơ 

sở quan trọng để đảm bảo sự thống nhất trong lãnh đạo, chỉ đạo, điều hành, nâng cao 

hiệu lực, hiệu quả hoạt động của chính quyền địa phương. 

- Chủ động theo dõi, đôn đốc việc thực hiện nhiệm vụ của các phòng, cơ quan, 

đơn vị; theo dõi, đôn đốc việc thực hiện nghiêm chương trình công tác của UBND 

xã hàng tháng mà các phòng, trung tâm, đơn vị đã đăng ký; tham mưu cho Chủ tịch 

UBND xã bằng văn bản nhắc nhở, phê bình khi để nhiệm vụ quá hạn. 

- Xây dựng quy trình chuẩn về hội nghị và các cuộc họp của UBND xã: từ xây 

dựng chương trình, chuẩn bị tài liệu, gửi tài liệu trước cho đại biểu, bố trí phòng họp 

và các điều kiện cần thiết khác phục vụ họp. Triển khai nghiêm túc các cuộc họp, 

hội nghị của UBND xã không dùng giấy in tài liệu kể từ tháng 4 năm 2026. 

3.4. Giao Công an xã, Ban Chỉ huy Quân sự xã: 

- Chủ động nắm chắc tình hình an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội trên địa 

bàn; kịp thời tham mưu cho cấp ủy, chính quyền xử lý các vụ việc phát sinh. Tiếp 

tục duy trì tuần tra, kiểm soát bảo đảm an ninh chính trị - trật tự an toàn xã hội, trật 

tự an toàn giao thông, phòng cháy chữa cháy, cứu nạn cứu hộ. Tăng cường công tác 

phòng ngừa, đấu tranh với các loại tội phạm và vi phạm pháp luật; 

- Tiếp tục triển khai các nhiệm vụ về chuyển đổi số, Đề án 06 của Chính phủ, 

phục vụ người dân trong giải quyết thủ tục hành chính. 

- Tổ chức huấn luyện lực lượng dân quân cơ động theo kế hoạch, nâng cao chất 

lượng huấn luyện và khả năng sẵn sàng chiến đấu. Thực hiện tốt công tác quản lý 

lực lượng dự bị động viên, đăng ký, quản lý nguồn theo quy định 

- Triển khai kế hoạch, bảo đảm lực lượng trực sẵn sáng chiến đấu dịp kỷ niệm 

51 năm ngày giải phóng Miền Nam 30/4 và Quốc tế lao động ngày 01/5. 

3.5. Trung tâm phục vụ Hành chính công: 

- Rà soát và thực hiện đầy đủ chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của trung tâm, 

thực hiện nghiêm túc việc tiếp nhận và trả kết quả thủ tục hành chính đúng quy định;  

- Thường xuyên cập nhật các thủ tục hành chính của lĩnh vực đất đai, cấp Giấy 

chứng nhận quyền sử dụng đất; đôn đốc các phòng, đơn vị phối hợp tốt trong việc 

cập nhật hồ sơ thủ tục hành chính hàng ngày, tuyệt đối không để chậm, muộn và quá 

hạn nhiệm vụ trên hệ thống.  

3.6. Đối với các thôn: 

- Phát huy tinh thần trách nhiệm trong tổ chức thực hiện các nhiệm vụ được 

giao; chủ động nắm bắt tình hình, kịp thời phát hiện các vấn đề phát sinh trên địa 

bàn và báo cáo UBND xã để xem xét, chỉ đạo giải quyết. 

- Chủ động triển khai các nhiệm vụ xây dựng Nông thôn mới như: (i) Chỉnh 

trang nhà ở, vườn hộ, các công trình phụ trợ, chuồng trại chăn nuôi; (ii) Củng cố và 
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xây dựng mới vườn mẫu, xây dựng mô hình “gia đình 5 có 3 sạch” (5 Có gồm: Có 

ngôi nhà an toàn, Có sinh kế bền vững, Có sức khoẻ, Có kiến thức, Có nếp sống văn 

hoá; 3 Sạch gồm: Sạch nhà, Sạch bếp, Sạch ngõ). 

4. Đề nghị Thường trực HĐND, Ủy ban MTTQVN và các tổ chức đoàn thể cấp 

xã tăng cường công tác phối hợp với Ủy ban Nhân dân xã trong việc thực hiện các 

nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội của địa phương trong thời gian tới 

5. Trên cơ sở lĩnh vực phân công, phụ trách, giao các đồng chí Phó Chủ tịch 

UBND xã chủ động chỉ đạo, theo dõi, kiểm tra và đôn đốc tiến độ thực hiện nhiệm 

vụ của các phòng, trung tâm, đơn vị đối với các nhiệm vụ được giao. Chịu trách 

nhiệm trước UBND xã, Chủ tịch UBND xã về tiến độ, chất lượng công việc thuộc 

lĩnh vực phụ trách.  

Trên đây là Thông báo kết luận của đồng chí Chủ tịch UBND xã tại Hội nghị  

đánh giá tình hình phát triển kinh tế - xã hội quý I; triển khai một số nhiệm vụ trọng 

tâm trong thời gian tới, nghe và cho ý kiến một số nội dung thuộc thẩm quyền. 

Văn phòng HĐND và UBND xã thông báo để các phòng, đơn vị liên quan biết 

để triển khai thực hiện./. 

 

Nơi nhận: 

- Uỷ ban Nhân dân tỉnh (B/c); 

- TTr Đảng ủy, HĐND xã; 

- Đồng chí Chủ tịch, các PCT UBND xã; 

- Các phòng, ban, ngành đoàn thể của xã; 

- Văn phòng HĐND&UBND xã; 

- Các Thôn xóm; 

- Lưu: VT, UBND. 

TL. CHỦ TỊCH 

KT. CHÁNH VĂN PHÒNG 

PHÓ CHÁNH VĂN PHÒNG 

 

 

 

 

 

Nguyễn Xuân Phú 
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